1° Trimestre 2018
Afo 2018
Programa 05

Glosa 05 Provisiéon de Apoyo a la Gestién Subnacional

Requerimiento:

Estos recursos se destinaran a fortalecer el proceso de descentralizacion y de desarrollo territorial a través del apoyo a la ejecucion de
iniciativas en el marco de las siguientes lineas de trabajo: a) Fortalecimiento de capacidades regionales y de esta Subsecretaria; b)
Descentralizacion, Traspaso de Competencias y Gobernabilidad Regional y c) Planificacion y Gestion Territorial. Con estos recursos se
podran financiar estudios, proyectos y programas para ejecutar acciones de capacitacion, pasantias, asistencia técnica, contratacion de
personal para actividades transitorias, adquisicion de equipamiento, desarrollo de sistemas de informacién y comunicaciones, entre otras.
Asimismo, se podra financiar la ejecucion de programas de pasantias para funcionarios publicos y municipales, y otras personas naturales.
Este beneficio se otorgara de acuerdo a lo establecido en la Resolucion N°3.446 de 2013 de esta Subsecretaria y sus modificaciones.

Se podran transferir recursos a instituciones publicas, municipalidades o de la sociedad civil, recursos que estaran destinados a fortalecer
proyectos o programas orientados al desarrollo de los territorios.

Ademas, para el cumplimiento de los objetivos de esta provision, se podra efectuar transferencias a organismos no gubernamentales,
nacionales o extranjeros. Las iniciativas a financiar se decidiran en conjunto por esta Subsecretaria y la Direccidon de Presupuestos. Parte o
la totalidad de estos recursos podran incorporarse a los Programas 01 y 02 de los gobiernos regionales, los que igualmente estaran
autorizados a efectuar los gastos necesarios que permitan el cumplimiento de las iniciativas aprobadas en el marco de esta Provision, y a
cualquiera de los subtitulos o item de los programas de esta Subsecretaria.

Periodicidad:

La Subsecretaria debera, trimestralmente, informar a la Comisién Especial Mixta de Presupuestos y a las comisiones de Hacienda de ambas
Camaras, y publicar en su pagina web, la distribucién de estos recursos, la némina del personal contratado, con especificacion del monto,

plazo, lugar de desempefio, institucion contratante, labor contratada y titulo profesional de los contratados.

Monto Inicial(*) M$ $ 2.439.446
Incremento M$

Rebaja M$

Presupuesto Vigente $ 2.439.446
M3$

Disminuciones M$ $ 1.044.380
Monto Vigente M$ $ 1.395.066




Asignacion M$

Provision Regioén S R Programa 02 Total M$
Tarapaca 96.000
Antofagasta
Atacama
Coquimbo
Valparaiso 45.152
O' Higgins 120.000
Maule
Bio Bio 190.600
La Araucania
Los Lagos
Aysén
Magallanes 111.885
Metropolitana 2.000
Los Rios 65.500
Arica y Parinacota 76.500
TOTAL REGIONES M$ 707.637
CENTRAL (SUBDERE) M$ 336.743
Total M$ 1.044.380 - 1.044.380
MONTO DE
N° D(H) FECHA D(H) FECHA Toma | ¢ ANSFERENCIA NOTAS
de Razén CGR
D(H) M$
90 31-01-2018 15-02-2018 1.044.380

1.044.380




Némina Personal
Contratado a
honorarios

Monto del Contrato

Plazo del
Contrato

Lugar de
Desempeio

Institucion
Contratante

Labor Contratada

Titulo
profesional




